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C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  BIASIN FABIO 

Indirizzo   VIA BASTIA 2, 37030, Montecchia di Crosara, Verona, Italia 

Telefono  +39 347 9821219 +39 347 6001799 

Fax  + 39 0444  

E-mail  info@biasin .net  

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  25.07.1974 A  MONTECCHIO MAGGIORE VICENZA 

Stato  Celibe    Stato di Famiglia singolo 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Principale)  ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE  1998-2010  RESPONSABILE  2008-2010 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Unione Comuni del Basso Vicentino 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Sicurezza 

• Tipo di impiego  Polizia Giudiziaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Comandante Responsabile d’Ufficio 

Attività correlate   Consulente CIA Confederazione Italiana Agricoltori e Coldiretti 

Presidente Consiglio di Programmazione ed indirizzo della Scuola Regionale Veneta per la 

sicurezza e la Polizia Locale 

  Docente per AgenForVeneto   

referente stampa per alcune testate. 

Esperienze Precedenti 

Azienda  Studio DUE (agenzia immobiliare) Lonigo  consulente immobiliare 

Libera Professione  Perito Tecnico Agrario  consulente globale per la gestione aziendale (libera professione) 

Azienda  Zarantonello Termoidraulica  Responsabile tecnico e del magazzino 

Azienda   MIR Macchine  apprendista (vacanza estiva) 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Scuole Elementari  Scuole elementari pubbliche   (Montorso)  Licenza 

Scuole Medie Inferiori  1988 Istituto Maria Immacolata   (Montecchio Maggiore) Licenza 

Scuole Medie Superiori  1993 Istituto Tecnico Agrario “A. Trentin”  (Lonigo)  Diploma 47/60 

Studi Universitari 
 Università degli Studi di Verona   (Verona) 

Facoltà di Giurisprudenza I° e II° anno, esami I°  

Corsi estero  ECAT EASTERBURN (GB) CORSO DI INGLESE TECNICO 1993 

Corsi riconosciuti  CPV – Agente di commercio, Marketing e comunicazione, PNL, Gestione delle risorse umane 

Corsi militari 
 Brevetto di sicurezza di volo antincendio e soccorso elicotteristico militare, CAE Viterbo 

livello di segretezza abilitato “NATO” 

•Istituto di istruzione o formazione  Istituto Tecnico Agrario “A.Trentin”   Lonigo 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Normativa in particolare Ambiente Pubblica Sicurezza e Viabilità 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 Maneggio trasporto e uso armi da sparo, difesa , caccia, selezione o abbattimento 

Abilitazione guida sportiva sicurezza e scorta, tecniche di difesa e disarmo e protezione 

Tutte le specializzazioni della Polizia di Prossimità  

(Hobby) Tecniche agroalimentari, agronomiche e gestione del fondo rurale sia con le tecniche 

innovative che le procedure tradizionali con particolare propensione nel campo enotecnico e dei 

salumi 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

Corsi specifici  PRIMARY SCOOL EASTINGS (GB) CORSO BASE    1988 

ECAT EASTERBURN COLLEGE (GB) CORSO DI PERFEZIONAMENTO 1993 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone doti caratteriali di comunicazione, corsi di Marketing, PNL, presentazione del prodotto, 

del piano di lavoro,  analisi dei fattori per la gestione situazioni critiche. Buona gestione delle 

collaborazioni anche complesse, con risultati meritevoli di nota. Grande capacità di persuasione 

e affiatamento del gruppo di lavoro. Buon rapporto gerarchico e stretto rapporto con i subalterni. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Anni di esperienza come coordinatore e/o responsabile organizzativo di associazioni, comitati, 

movimenti, sindacato di categoria,  

Volontario Protezione Civile Comunale 

Ranger d’Italia osservatore volontario ambientale  

Arbitro federale FIPAV 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  gestione ed utilizzo di ogni strumentazione di controllo per la pubblica sicurezza 

 abilitazione a muovere ogni tipo di mezzo 

 tutto l’ambiente Windows, office, CAD e grafico, livello discreto 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  conoscenza di pianoforte e chitarra sufficiente 

 discreta abilità grafica, tipologia pubblicitaria 

 buona capacità relazionale ed espressiva 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 GRANDE MANUALITÀ E CAPACITÀ DI RAPIDE SOLUZIONI CON RISORSE MINIME 

Politicamente impegnato come Militante dal 2005 della LIGA VENETA LEGA NORD 

Sostenitore 92-93  

 

PATENTE O PATENTI  A-B-C-D CAP CQC      

Patente di Servizio (Ministeriale) per Polizia Locale categorie A B  guida operativa 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Allergia alle punture di imenotteri  livello medio 

 

 

ALLEGATI  [ 0 ] 

 


